
 

FORMATION SSIAP 3 
(RECYCLAGE) 
 

PUBLIC CONCERNÉ ET PRÉREQUIS 

Public visé : 

• Titulaires du diplôme SSIAP 3, en cours de validité (ou n’ayant pas dépassé 
la date d’expiration de validité de plus de 3 ans), 
 

• Exerçant ou ayant exercé les fonctions de chef de service de sécurité 
incendie. 

Prérequis obligatoires : 

• Être titulaire du diplôme SSIAP 3 (non expiré ou expiré depuis moins de 3 
ans), 
 

• Avoir exercé une activité dans la fonction de chef de service de sécurité 
incendie au cours des 3 dernières années, 
 

• Être titulaire d’un diplôme de secourisme valide (SST, PSE1, PSC1 ou 
équivalent), 
 

• Fournir un certificat médical d’aptitude physique de moins de 3 mois, 
 

• Maîtriser la langue française à l’écrit et à l’oral. 

 

OBJECTIFS DE LA FORMATION  

La formation recyclage SSIAP 3 vise à maintenir et actualiser les compétences du 
chef de service de sécurité incendie. Elle permet de prolonger la validité du 
diplôme SSIAP 3 pour une durée de 3 ans, conformément à la réglementation en 
vigueur. 

À l’issue de la formation, le stagiaire sera capable de : 

1. Actualiser ses connaissances réglementaires, managériales et techniques, 
 

2. Maintenir son aptitude à diriger un service sécurité dans un ERP ou un IGH, 

  



 
 

3. Identifier les évolutions de la réglementation incendie et des responsabilités 
associées, 
 

4. Adapter ses pratiques en fonction des retours d’expérience. 

 

CONTENU DE LA FORMATION 

Programme de recyclage (21 heures) 

• Module 1 – Réglementation (6h) 
o Évolutions réglementaires (code du travail, ERP, IGH…), 
o Analyse d’incidents récents et retours d’expérience, 
o Missions et responsabilités du chef de service. 

 
• Module 2 – Analyse des risques (6h) 

o Outils de veille réglementaire, 
o DUERP, plan de prévention, exercices, 
o Sécurité globale et évaluation des risques. 

 
• Module 3 – Management et gestion du service sécurité (6h) 

o Organisation du service, 
o Communication interne et externe, 
o Encadrement, formation continue, motivation d’équipe. 

 
• Module 4 – Travaux pratiques et mises en situation (3h) 

o Études de cas, 
o Retour d’expérience (REX), 
o Échanges entre stagiaires. 

 
 

DURÉE DE LA FORMATION 

Durée réglementaire : 21 heures, soit 3 jours en présentiel. 

  



 
DÉLAIS D’ACCÈS À LA FORMATION 

Modalité d’inscription Délai moyen d’accès 

Individuel / entreprise 7 à 15 jours ouvrés 
Avec financement externe (France 

Travail, OPCO…) 
Jusqu’à 30 jours ouvrés 

 

Délais moyens : entre 7 à 30 jours ouvrés après réception du dossier complet. 

 

ÉVALUATION ÉT DÉLIVRANCE 

• Évaluation continue (QCM, exercices, études de cas), 
• Attestation de recyclage SSIAP 3 remise à l’issue de la formation sous 

réserve de : 
o Présence sur la totalité de la durée, 
o Validation des acquis, 
o Dossier conforme aux exigences réglementaires. 

• La validité du diplôme SSIAP 3 est renouvelée pour une durée de 3 
ans. 

 

FINANCEMENTS POSSIBLES 

• France Travail (ex-Pôle emploi), 
• OPCO (AKTO, Uniformation…), 
• CPF (selon éligibilité), 
• Plan de développement des compétences (entreprises), 
• AGEFIPH / Cap Emploi (public en situation de handicap, 
• Personnel. 

 

MODALITÉS DE PAIEMENT 

• Paiement possible en 1 à 3 fois sans frais, 
• Moyens acceptés : virement, chèque, espèces (dans la limite légale), 
• Convention ou contrat de formation fourni avant toute inscription. 

 

  



 
PROCÉDURE D’INSCRIPTION 

1. Contact (téléphone, mail ou formulaire), 
 

2. Envoi du dossier (pièce d’identité, diplôme SSIAP 3, secourisme, certificat 
médical), 
 

3. Vérification des pièces par l’équipe pédagogique, 
 

4. Validation de l’inscription et envoi de la convocation, 
 

5. Entrée en formation selon le calendrier prévu.  
 

ACCESSIBILITÉ ET HANDICAP 

Harmonie Formation est engagé pour l’inclusion de tous les publics. 

• Formateurs sensibilisés à l’accueil des personnes en situation de handicap, 
• Adaptation des supports, rythmes, modalités si nécessaire, 
• Accès facilité au centre (ascenseur, sanitaires accessibles...).  

 

Référente handicap : Madame KOUASSI 

contact@harmonie-formation.com 

09 84 21 02 85 

 

LES COORDONNÉES DE CONTACT 

Harmonie Formation 

4 Rue Wattman, 44700 Orvault 

(Interphone 5 – 2e étage avec ascenseur) 

  

Accès : Tram ligne 2 – arrêt Le Cardo 

Bus C2, 50, 89 - Parking sur place 

  

contact@harmonie-formation.com 

09 84 21 02 85 

www.harmonie-formation.com  

  



 
 

FORMATIONS PROPOSEES
HT  

par pers. 
en inter

TTC  
par pers.  
en inter

HT groupe  
de 10 pers 

max en intra

SST initial 250 300 1800

MAC SST (recyclage SST) 125 150 900

TFP-APS
Titre de Formation Professionnelle d’Agent de Prévention et Sécurité 2000 2400 ~

MAC-APS (recyclage TFP-APS) 490 588 ~

MAC-APS + MAC SST 615 738 ~
SSIAP 1 initial
Agent de Service de Sécurité Incendie et d’Assistance à Personnes 1650 1980 ~

SSIAP 1 recyclage 300 360 ~

SSIAP 1 remise à niveau 400 480 ~
SSIAP 2 initial
Chef d’équipe des Services Incendie et d’Assistance à Personnes 1700 2040 ~

SSIAP 2 recyclage 400 480 ~

SSIAP 2 remise à niveau 500 600 ~

SSIAP 3 initial 3700 4440 ~

SSIAP 3 recyclage 500 600 ~

SSIAP 3 remise à niveau 800 960 ~

Habilitation Electrique B0-H0v initial 200 240 800

Habilitation Electrique B0-h0v recyclage 200 240 800

Habilitation Electrique BS-BE initial 
(petite maintenance) 400 480 1520

Habilitation Electrique BS-BE recyclage 300 360 1200

Habilitation Electrique B0, BR, BC, B1v,  
B2v, BE essais, H0v 840 1008 ~
Habilitation Electrique B0, BR, BC, B1v,  
B2v, BE essais, H0v recyclage 420 504 ~
Formation manipulation des extincteurs en prévention 
des risques incendies (en intra) ~ ~ 580

Formation à l’évacuation (en intra) ~ ~ 450

Formation Equipier de Première Intervention (EPI) 250 300


